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Cómo Gana Usted
Créditos De Seguro Social
Usted gana créditos de Seguro Social
cuando trabaja en un empleo cubierto
por Seguro Social.

Durante los años de trabajo, sus
salarios se agregan a su registro de
Seguro Social, y usted recibe créditos
de Seguro Social basados en esas ga-
nancias. Estos créditos se usan después
para determinar su elegibilidad a bene-
ficios de Seguro Social por jubilación, o
a beneficios de incapacidad o sobrevi-
vientes si se incapacita o se muere.

En 1998, usted recibe un crédito
de Seguro Social por cada $700 de
ganancias hasta el máximo de cuatro
créditos al año. En años futuros, la
cantidad de ganancias que se necesitan
para un crédito aumentará según
aumente la cantidad promedio de
ganancias.

Los créditos que usted gana permane-
cen en su registro de Seguro Social
aunque cambie de empleo o tenga un
período sin ganancias.

Reglas Especiales
Para Algunos Empleos

En algunos trabajos se aplican reglas
especiales para ganar la protección de
Seguro Social. Si usted trabaja en uno
de los siguientes tipos de empleo, pón-
gase en contacto con el Seguro Social
para información respecto a cómo se
ganan los créditos:
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• trabajo doméstico;

• trabajo agrícola; o

• trabajo para una iglesia o una organi-
zación controlada por una iglesia
que está exenta de pagar impuestos
de Seguro Social.

Si usted trabaja por cuenta propia,
básicamente gana créditos de Seguro
Social de la misma manera que los ga-
nan los empleados (un crédito por cada
$700 de ganancias netas, pero no más
de cuatro créditos al año). Pero se apli-
can reglas especiales si usted tiene ga-
nancias netas de menos de $400 al año.
Para más información, llame al Seguro
Social y pida una copia gratis de la hoja
informativa, Si Trabaja Por Cuenta
Propia (Publicación Núm. 05-10922).

Si usted está en el servicio militar,
gana créditos de Seguro Social de
la misma manera que los ganan los
empleados civiles. Usted también puede
recibir créditos adicionales de trabajo
bajo ciertas condiciones. Para más
información llame al Seguro Social y
pida la hoja informativa gratis, Military
Service and Social Security (Publica-
ción Núm. 05-10017). Esta hoja sola-
mente está disponible en inglés.
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Trabajo No Cubierto
Por Seguro Social
A continuación hay ejemplos de trabaja-
dores cuyos servicios no están cubiertos
por Seguro Social:

• la mayoría de los empleados federales
contratados antes de 1984 (aunque
a partir de enero 1, 1983 todo em-
pleado federal tiene que pagar la
porción que se aplica al seguro de
hospital de Medicare);

• los empleados del ferrocarril con
más de 10 años de servicio;

• los empleados del gobierno de
ciertos Estados y gobiernos locales
que decidieron no participar en el
programa de Seguro Social; o

• los hijos menores de 21 años que
trabajan para un padre (excepto el
hijo de 18 años o más, que trabaja en
el negocio del padre).

¿Cuántos Créditos
Necesita Usted?
El número de créditos que necesita
para ser elegible a beneficios de Seguro
Social depende de su edad y del tipo de
beneficio.

Beneficios de Jubilación

Todas las personas que nacieron en
1929 o después necesitan 40 créditos
para ser elegibles a beneficios de jubila-
ción. Las personas que nacieron antes
de 1929 necesitan menos créditos.
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Vea la tabla a continuación.

Año de Nacer Créditos Necesarios
1929 o después 40

1928 39
1927 38
1926 37
1925 36
1924 35

Si usted trabaja para una organiza-
ción no lucrativa con protección obliga-
toria de Seguro Social a partir de 1984,
se aplica una disposición especial que
puede permitirle recibir beneficios de
jubilación con menos créditos. Para
más información, llame al Seguro
Social y pida la hoja informativa gratis,
If You Work For A Nonprofit Organiza-
tion (Publicación Núm. 05-10027).
Esta hoja solamente está disponible en
inglés.

Beneficios Por Incapacidad

El número de créditos requeridos para
beneficios por incapacidad depende de
su edad cuando se incapacita.

Si usted se incapacita antes de cum-
plir 24 años, normalmente necesita
seis créditos en el período de tres años
que termina cuando su incapacidad em-
pieza.

Si tiene entre 24 y 30 años, necesita
créditos por la mitad del período entre
los 21 años y la fecha en que se incapa-
cita.

Si se incapacita a los 31 años o
más, necesita el número de créditos en
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la tabla siguiente. Además, usted debe
de haber ganado al menos 20 de estos
créditos durante los 10 años inmediata-
mente antes de que empezó la incapaci-
dad.

Edad de Créditos
Incapacitarse Que Necesita

31 hasta 42 20
44 22
46 24
48 26
50 28
52 30
54 32
56 34
58 36
60 38

62 o más 40

Beneficios Para Sobrevivientes

La familia de un trabajador fallecido
puede recibir beneficios como sobrevi-
vientes, aunque el trabajador fallecido
tenga menos créditos de los que se
requiren para beneficios de jubilación.

Si usted nació en 1929 o antes, nece-
sita un crédito por cada año después de
1950, hasta el año de fallecimiento para
que los miembros de su familia reciban
beneficios de sobrevivientes.

Si nació en 1930 o después, necesita
un crédito por cada año después de los
21 años, hasta el año del fallecimiento.
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Sin tomar en cuenta el año que usted
nació, sus hijos dependientes pueden
recibir beneficios de sobreviviente si
usted ganó seis créditos durante los tres
años antes de su fallecimiento. Sus be-
neficios pueden continuar hasta que
cumplan 18 años (o 19 años si asisten a
una escuela primaria o secundaria a
tiempo completo).

Su viuda o viudo que cuida a los hijos
menores de 16 años o incapacitados
también puede recibir beneficios.

Medicare

Los créditos de Seguro Social que
usted gana cuentan también para
elegibilidad a Medicare cuando cumpla
los 65 años. Usted puede ser elegible a
Medicare antes de los 65 años si tiene
derecho a beneficios de incapacidad por
24 meses o más. Sus dependientes o so-
brevivientes también pueden ser elegi-
bles para Medicare cuando cumplan 65
años o si se incapacitan.

Las personas que necesitan diálisis
renal o un trasplante de riñón debido a
insuficiencia renal permanente pueden
recibir Medicare a cualquier edad.

Para más información llame al
Seguro Social y pida el folleto gratis,
Medicare (Núm. Publicación 05-10943).

Para Más Información
Usted puede obtener información gra-
bada sobre Seguro Social 24 horas al
día incluyendo los fines de semana y
días festivos, llamando al número gratis
de Seguro Social, 1-800-772-1213.
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Puede hablar con un representante
de servicio entre las 7 a.m. y 7 p.m. de
lunes a viernes. Nuestras líneas están
más ocupudas al principio de la semana
y del mes. Si su asunto puede esperar,
sería mejor que llamara más tarde.
Cuando llame, asegúrese de tener su
número de Seguro Social a mano.

Las personas con impedimento audi-
tivo pueden llamar a nuesto número
gratis de “TTY”, 1-800-325-0778 entre
las 7 a.m. y 7 p.m. de lunes a viernes.

También puede comunicarse con
nosotros a través del Internet. La direc-
ción para tener acceso a la información
del Seguro Social es: http://www.ssa.gov

La Administración de Seguro Social
trata todas las llamadas confidencial-
mente—lo mismo si se hacen a nues-
tros números gratis o al número de
nuestras oficinas locales. También
queremos aseguranos de que usted
reciba un servicio correcto y cortés. Por
eso un segundo representante escucha
algunas llamadas telefónicas.
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